	UBND HUYỆN PHONG ĐIỀN

PHÒNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO


Số:  13  / KH-PGD& ĐT

(V/v đánh giá công tác tháng 4/2016

và triển khai kế hoạch tháng 5/2016)


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


       Phong Điền, ngày  04  tháng 5  năm 2016


Thực hiện chương trình công tác năm học 2015-2016, Phòng Giáo dục và Đào tạo đánh giá việc thực hiện công tác tháng 4 năm 2016 và triển khai kế hoạch tháng 5 năm 2016 như sau:

A. ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC THÁNG 4  NĂM 2016:              
I. CÔNG TÁC QUẢN LÝ CHUNG: Trong tháng 4/2016, Phòng GD&ĐT đã tập trung chỉ đạo quản lý các công tác trọng tâm như sau:

1. Phối hợp với Công đoàn và các đoàn thể tổ chức các phong trào thi đua và hội thi hướng đến  kỷ niệm 41 năm Ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam, thống nhất đất nước và kỷ niệm 130 năm Ngày Quốc tế Lao động.

2. Công tác kiểm tra:

+ Đã tiến hành kiểm tra toàn diện: MN Phong Sơn II, TH Hương Lâm; Chỉ đạo trường THCS Phong Sơn và THCS Điền Hải tự kiểm tra đạt chuẩn sau 5 năm; Kiểm tra các trường xây dựng đạt chuẩn Quốc gia: MN Thị trấn Phong Điền.

+ Kiểm tra thi đua: Đã chỉ đạo các trường, các cụm tự kiểm tra công tác thi đua. 
3. Công tác kiểm định chất lượng:  Đã tiến hành đánh giá ngoài và thẩm định hồ sơ tự đánh giá một số trường. 
4. Chỉ đạo các đơn vị tổ chức ôn tập và kiểm tra học kỳ II năm học 2015 – 2016. 
5. Chỉ đạo các đơn vị tổ chức đánh giá chất lượng giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp, chuẩn hiệu trưởng, phó hiệu trưởng và công tác tự đánh giá nhà trường theo quy định.
7. Làm việc với Sở GD&ĐT về kế hoạch phát triển GD&ĐT giai đoạn 2016-2020 và rà soát lộ trình xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia.
8. Tham gia Hội nghị nâng cao chất lượng GD&ĐT do UBND huyện tổ chức.
II. CHUYÊN MÔN:


1. Mầm non: 

1. Đã tiến hành kiểm tra công tác đánh giá trẻ cuối giai đoạn, cuối độ tuổi, kiểm tra công tác BDTX; kiểm tra các nhóm, lớp độc lập.

2. Kiểm tra công tác PCGDMNT5T năm 2016.

3. Chỉ đạo cụm 2 tổ chức Giao lưu “ Ngày hội phát triển vận động cho trẻ Mầm non”

4. Hoàn thành báo cáo tổng kết 3 năm thực hiện chuyên đề phát triển vận động.
5. Tham gia trưng bày thiết bị dạy học tại Sở GD&ĐT. Đạt 3 giải (Giải ba: 2; KK:1)
2. Phổ thông:

+ Tiểu học:

1. Giao lưu “Vở sạch- Chữ đẹp” cấp tỉnh. Kết quả: Đạt giải ba toàn đoàn.

2. Tham gia thi giải Toán trên Internet (ViOlympic) cấp tỉnh lớp 4, 5 đạt 28 giải (1 nhì, 8 ba, 19 KK). Tham gia thi giải Toán trên Internet và IOE (11 HS). 

3. Tổ chức Hội thi giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi bậc tiểu học cấp huyện với kết quả: 11 GV đạt giải, 29 GV được công nhận. 

4. Tham gia tập huấn PPGD tiếng Anh cho GV Tiểu học do Sở GD&ĐT tổ chức.
5. Chỉ đạo các trường kiểm tra các loại hồ sơ, học bạ cuối năm.  


+ THCS:

1. Tham gia thi chọn học sinh giỏi 9 cấp tỉnh. Kết quả: Đạt 28 giải (5 Nhì, 12 ba, 11 KK)
2. Thi giải Toán trên Internet (ViOlympic) cấp tỉnh; Kết quả đạt 44 giải (8 nhì, 16 ba, 20 KK) 

3. Tham gia thi IOE cấp quốc gia.  

4. Tổ chức kì thi chọn học sinh giỏi cấp huyện lớp 6, 7, 8.  

5. Phối hợp tổ chức thi nghề HS phổ thông lớp 8.  

6. Tổ chức kiểm tra học kỳ II 

7. Chỉ đạo các trường THCS chuẩn bị các điều kiện để xét TN THCS năm 2016.

+ Hoạt động ngoài giờ:

1. Tham gia Hội thi Sáng tạo TTNNĐ cấp huyện với kết quả: 11 sản phẩm đạt giải và được chọn thi cấp tỉnh. 

2. Tham gia Phụ trách Sao giỏi cấp tỉnh. Được công nhận 2 em.
3. Tham gia tập huấn sinh hoạt thiếu nhi tại địa bàn dân cư. 

4. Duy trì hoạt động của 14 CLB bóng đá Na uy; đăng ký thủ tục tham gia Cúp FFAV năm 2016.


III. TỔ CHỨC CÁN BỘ: 

1. Hoàn thành việc tập hợp hồ sơ đề nghị thuyên chuyển nội huyện; Tham mưu UBND huyện ra quyết định nâng lương trước thời hạn; Tập hợp hồ sơ nâng lương thường xuyên, vượt khung, thâm niên nhà giáo 6 tháng đầu năm 2016; Hoàn thành hồ sơ bổ nhiệm, bổ nhiệm lại CBQLGD.

2. Hoàn thành việc xây dựng kế hoạch phát triển GD&ĐT năm học 2016-2017 tham mưu UBND huyện phê duyệt; Xây dựng kế hoạch biên chế nhân sự năm học 2016-2017 báo cáo Sở GD&ĐT.
3. Duyệt kế hoạch phát triển GD&ĐT 2016-2017 các trường.

4. Báo cáo quy hoạch mạng lưới các đơn vị sự nghiệp công lập.
           IV. KẾ TOÁN - TÀI VỤ:
1. Đã tổng hợp báo cáo thực hiện chống lãng phí theo định kỳ.

2. Chỉ đạo các đơn vị báo cáo tình hình CSVC, phòng học, thiết bị chuẩn bị cho kế hoạch phát triển giáo dục năm học 2016-2017; Phối hợp với Phòng TC-KH và Phòng Tài chính- Kế hoạch để tiếp tục kiểm tra các trường xây dựng đạt chuẩn Quốc gia, tham mưu UBND huyện đầu tư kinh phí xây dựng CSVC của chương trình mục tiêu xây dựng nông thôn mới.

  V. CÔNG ĐOÀN:

1. Chỉ đạo các CĐCS và CBGVNV toàn ngành hưởng ứng đợt thi đua chào mừng kỷ niệm các ngày lễ, kỷ niệm trong tháng 4/2016.

2. Phối hợp với Hội Chữ Thập đỏ Phòng GD&ĐT thăm hỏi, động viên gia đình những CBGV bị thiệt hại do lốc xoáy gây ra ngày 17/4/2016 tại xã Phong Hiền (3 trường hợp) với tổng trị giá 4 triệu đồng.

B. KẾ HOẠCH THÁNG 5 NĂM 2016:
Phát động trong CBGVNV và HS toàn ngành hưởng ứng đợt thi đua “Dạy tốt và Học tốt”, tổ chức các hoạt động VHVN-TDTT … hướng đến ngày Lễ Giỗ Tổ Hùng Vương (10 tháng 3 âm lịch), chào mừng  kỷ niệm 126 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890); kỷ niệm 62 năm chiến thắng Điện Biên Phủ (07/5/1954); Ngày thành lập Đội TNTP Hồ Chí Minh(15/5) và Tháng Công nhân.
I. CÔNG TÁC QUẢN LÝ CHUNG: Trong tháng 05/2016, Phòng GD&ĐT tập trung chỉ đạo quản lý các công tác trọng tâm như sau:

1. Phối hợp với Công đoàn và các đoàn thể tổ chức các phong trào thi đua và hội thi hướng đến  kỷ niệm các ngày lễ, kỷ niệm trong tháng 5/2016.

2. Công tác kiểm tra:

+ Kiểm tra thi đua cuối năm các đơn vị đề nghị các danh hiệu khen thưởng cao năm học 2015-2016.
+ Đón các đoàn kiểm tra, thanh tra của Sở GD&ĐT về công tác thi đua năm học 2015-2016, về công tác xây dựng trường đạt chuẩn Quốc gia.
3. Công tác kiểm định chất lượng:  Tiến hành đánh giá ngoài và thẩm định hồ sơ tự đánh giá một số trường.
4. Chỉ đạo các đơn vị tiếp tục công tác kiểm tra học kỳ II năm học 2015 – 2016. 
5. Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị tổ chức đánh giá chất lượng giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp, chuẩn hiệu trưởng, phó hiệu trưởng và công tác tự đánh giá nhà trường theo quy định.

6. Chỉ đạo các đơn vị tiến hành tổng kết năm học 2015 – 2016, nộp báo cáo tổng kết năm học và các loại báo cáo cuối năm.
7. Chỉ đạo các đơn vị MN, TH và THCS nhập các số liệu, chất lượng cuối năm lên phần mềm EQMS của Bộ GD&ĐT và cổng thông tin điện tử của Sở GD&ĐT đúng thời gian quy định.
  II. CHUYÊN MÔN:


1. Mầm non: 
1. Kiểm tra công nhận cấp huyện công tác duy trì cấp xã, thị trấn đạt chuẩn phổ cập GDMN cho trẻ em 5 tuổi năm 2015; hoàn thiện hồ sơ đề nghị tỉnh kiểm tra công nhận đạt chuẩn phổ cập GDMN cho trẻ em 5 tuổi năm 2015.
2. Hoàn thành thủ tục cải cách hành chính gửi Sở GD&ĐT (05/5/2016).
3. Tổng hợp số liệu cuối năm học 2015 – 2016.

2. Phổ thông:

+ Tiểu học:

1. Chỉ đạo kiểm tra học kỳ II (từ 09-12/5/2016); Các đơn vị hoàn thành chương trình giảng dạy muộn nhất vào ngày 25/5/2016 và kết thúc chương trình học kỳ II vào ngày 31/5/2016.

2. Xét duyệt Hoàn thành chương trình Tiểu học trước ngày 15/6/2016. 

3. Tham gia tổng kết về dạy học theo Mô hình trường học mới.


+ THCS:
   1. Hoàn thành chương trình giảng dạy học kỳ II chậm nhất ngày 21/5/2016; kết thúc năm học trước ngày 31/5/2016.

   2. Chỉ đạo các đơn vị chuẩn bị các điều kiện cho công tác tuyển sinh lớp 6 và xét tốt nghiệp lớp 9 tại trường.
   3. Hoàn chỉnh quy định kế hoạch tổ chuyên môn, hồ sơ sổ sách để triển khai cho năm học mới 2016-2017.

4. Kiểm tra thư viện xuất sắc trường THCS Phú Thạnh ( sáng 11/5).

5. Kiểm tra trường chuẩn Quốc gia để đề nghị công nhận lại: THCS Điền Hải (chiều 11/5), THCS Phong Sơn: (sáng 12/5/2016).
6. Kiểm tra tiến độ xây dựng trường chuẩn Quốc gia đối với trường THCS Phong Bình, THCS Phong Hòa.
+ Hoạt động ngoài giờ:

1. Tổ chức Rung chuông vàng  cấp THCS về ATGT.

2. Tham gia Giao lưu tiếng Việt cho HS dân tộc bậc TH.

3. Tham gia thi sáng tạo TTNNĐ cấp tỉnh (6-7/5/2016)
4. Hướng dẫn sinh hoạt hè 2016.

III. TỔ CHỨC CÁN BỘ: 
1. Tập hợp hồ sơ và tham mưu UBND huyện ra quyết định nâng lương thường xuyên, vượt khung 6 tháng đầu năm.
2. Hoàn thành hồ sơ bổ nhiệm CBQL các trường.
3. Tập hợp hồ sơ nghỉ hưu.
4. Hướng dẫn đánh giá chuẩn Hiệu trưởng, đánh giá CCVC và người lao động năm học 2015-2016.
5. Tập hợp và báo cáo Sở GD&ĐT về chất lượng đội ngũ, đánh giá CCVC, chuẩn Hiệu trưởng.
6. Tập hợp danh sách đề nghị thành lập Hội đồng xét TNTHCS năm học 2015-2016 và tham mưu UBND huyện ra quyết định.
           IV. KẾ TOÁN - TÀI VỤ

- Chỉ đạo các đơn vị MN, TH và THCS báo cáo và đề xuất về tình hình CSVC, phòng học, thiết bị chuẩn bị cho năm học mới.
V. CÔNG ĐOÀN:

1. Chỉ đạo các CĐCS và CBGVNV toàn ngành hưởng ứng đợt thi đua chào mừng kỷ niệm các ngày lễ, kỷ niệm trong tháng 5/2016.

2. Chỉ đạo các CĐCS báo cáo tổng kết, nộp các phụ lục (theo mẫu đã gửi) về VP CĐGD huyện trước 16/5/2016.
3. Các cụm công đoàn và các CĐCS đánh giá, xếp loại khen thưởng hoạt động công đoàn năm học 2015-2016 theo Hướng dẫn số 08/HD-LĐLĐ của LĐLĐ tỉnh và Quyết định số 78/QĐ-LĐLĐ ngày 13/4/2015 của LĐLĐ tỉnh. Nộp hồ sơ thi đua cuối năm học, hạn cuối ngày thứ sáu, 16/5/2016. Sau thời gian trên, BTV CĐGD không xét thi đua các đơn vị nộp không đúng quy định.

(Hồ sơ thi đua CĐCS nộp tại  đ/c Nguyễn Hải- UVBCH CĐGD huyện).
4. Phối hợp với chuyên môn kiểm tra thi đua cuối năm các CĐCS và cá nhân đề nghị các danh hiệu khen thưởng cao năm học 2015-2016.

5. Chuẩn bị các điều kiện, văn bản cho Đại hội CĐCS nhiệm kỳ 2016-2021.
Trên đây là đánh giá tình hình công tác tháng 4/2016 và triển khai kế hoạch công tác tháng 5/2016, Phòng Giáo dục và Đào tạo yêu cầu các trường nghiên cứu tổ chức thực hiện đạt hiệu quả cao nhất./.
	Nơi nhận:

- Sở GD&ĐT (Để b/c);

- VP Huyện ủy, VP HĐND & UBND huyện (Để b/c);

- Các trường MN, TH, THCS (Để t/h);

- LĐ, CV Phòng  GD-ĐT (Để t/h);

- Lưu VT.
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Lê Đăng Thái
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