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HƯỚNG DẪN

XÂY DỰNG DỰ TOÁN NGÂN SÁCH CÔNG ĐOÀN NĂM 2016
- Căn cứ Hướng dẫn số 287/HD-LĐLĐ ngày 30 tháng 09 năm 2015 của BCH LĐLĐ tỉnh TT-Huế về việc hướng dẫn xây dựng dự toán tài chính công đoàn năm 2016; 
- Căn cứ Hướng dẫn số 01/ HD-LĐLĐ của LĐLĐ huyện hướng dẫn các CĐCS, trên cơ sở xây dựng dự toán thu - chi ngân sách Công đoàn (NSCĐ) năm 2016;

BTV CĐGD huyện hướng dẫn các CĐCS xây dựng dự toán thu - chi ngân sách Công đoàn (NSCĐ) năm 2016 như sau:

I. Cơ sở xây dựng dự toán NSCĐ năm 2016:

- Căn cứ vào Điều 26 “Tài chính công đoàn” (Luật công đoàn năm 2012); 

- Nghị định 191/2013/NĐ-CP ngày 21/11/2014 của Chính phủ quy định chi tiết về tài chính công đoàn;

- Quyết định 272/QĐ-TLĐ ngày 07/03/2014 của Tổng LĐLĐ Việt Nam về việc ban hành quy định thu, chi quản lý tài chính công đoàn cơ sở.

- Hướng dẫn 258/HD-TLĐ ngày 07/03/2014 về đóng đoàn phí công đoàn. 

 II. Hồ sơ dự toán NSCĐ năm 2016:

1. Báo cáo dự toán thu - chi tài chính công đoàn theo mẫu: B14-TLĐ (đính kèm), kèm thuyết minh thực hiện.
2. Bảng lương của CBGVNV trong đơn vị (tháng 9/2015);

3. Bảng phụ cấp thâm niên của CBGVNV trong đơn vị (tháng 9/2015).

III. Thời gian nhận hồ sơ: Ngày 19 và 20/10/2015
IV. Địa điểm nhận hồ sơ: Cô Nguyễn Thị Diệp- Văn thư Phòng GD&ĐT.

Trong quá trình xây dựng dự toán ngân sách Công đoàn năm 2016, yêu cầu các CĐCS cần tính đúng, tính đủ, đảm bảo phân phối theo quy định của Công đoàn cấp trên./.
	Nơi nhận:

- BCH CĐCS các đơn vị trực thuộc ( để t/hiện);

- Lưu VT.
	TM. BAN CHẤP HÀNH

CHỦ TỊCH

Nguyễn Quang Thận



Công đoàn Giáo dục huyện Phong Điền
                                                                                  Mẫu số B14-TLĐ

Công đoàn cơ sở:...................................


BÁO CÁO

DỰ TOÁN THU, CHI TÀI CHÍNH CÔNG ĐOÀN

Năm 2016

A. CÁC CHỈ TIÊU CƠ BẢN

	- Số lao động tính quỹ lương đóng KPCĐ:            người                                

- Số CB chuyên trách CĐ:                                      người

- Số cán bộ CĐ chuyên trách:                                 người


	- Quỹ lương đóng KPCĐ:                     đồng

- Quỹ lương đóng ĐPCĐ:                     đồng


B. CÁC CHỈ TIÊU THU, CHI TÀI CHÍNH CÔNG ĐOÀN: (Đơn vị: đồng)
	TT
	Nội dung
	Mã số
	Ước thực hiện năm trước
	Dự toán

 năm nay
	Ghi chú

	
	I. PHẦN THU
	
	
	
	

	1
	Đoàn phí Công đoàn
	23
	
	
	

	2
	Kinh phí Công đoàn
	22
	
	
	

	3
	Các khoản thu khác
	24
	
	
	

	
	a. Chuyên môn hỗ trợ
	24.01
	
	
	

	
	b. Thu khác tại đơn vị
	24.02
	
	
	

	
	Cộng thu 
	
	
	
	

	4
	Kinh phí cấp trên cấp
	25
	
	
	

	5
	Tích luỹ tài chính năm trước chuyển sang
	26
	
	
	

	
	Tổng cộng thu
	
	
	
	

	
	II. PHẦN CHI
	
	
	
	

	1
	Lương, phụ cấp và các khoản đóng góp theo lương
	27
	
	
	

	2
	Quản lý hành chính
	29
	
	
	

	3
	Hoạt động phong trào
	31
	
	
	

	
	Trong đó:- Đào tạo cán bộ
	31.01
	
	
	

	
	               - Trợ cấp
	31.02
	
	
	

	
	               - Hỗ trợ du lịch
	31.03
	
	
	

	
	Cộng chi 
	
	
	
	

	4
	Kinh phí nộp cấp trên
	37
	
	
	

	
	Tổng cộng chi
	
	
	
	

	
	III. Kinh phí dự phòng
	48
	
	
	


THUYẾT MINH:
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	PHỤ TRÁCH KẾ TOÁN
	Ngày         tháng          năm 2015

TM. BAN THƯỜNG VỤ

CHỦ TỊCH
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