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HƯỚNG DẪN
Về việc tổng kết phong trào thi đua “Giỏi việc trường - Đảm việc nhà” giai đoạn 2010 - 2015 và kỷ niệm 105 năm ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3
I. Mục đích, ý nghĩa
- Tổng kết, đánh giá kết quả phong trào thi đua “Giỏi việc trường - Đảm việc nhà” trong nữ cán bộ, nhà giáo và người lao động (CBNGNLĐ) ngành Giáo dục và Đào tạo; xác định mục tiêu, nội dung, giải pháp tiếp tục đẩy mạnh phong trào nhằm đáp ứng yêu cầu của công tác vận động nữ CBNGNLĐ và hoạt động nữ công của các cấp công đoàn trong thời kỳ CNH-HĐH đất nước.
- Biểu dương, tôn vinh các tập thể và cá nhân nữ CBNGNLĐ tiêu biểu, xuất sắc của phong trào “Giỏi việc trường - đảm việc nhà” giai đoạn 2010-2015.
- Tuyên truyền ý nghĩa lịch sử ngày Quốc tế phụ nữ 8/3 và lịch sử cuộc khởi nghĩa Hai Bà Trưng; những phẩm chất truyền thống tốt đẹp, các chuẩn mực của người phụ nữ Việt Nam thời kỳ công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước “Tự tin, tự trọng, trung hậu, đảm đang”.
- Thông qua các hoạt động kỷ niệm ngày Quốc tế Phụ nữ giúp nữ CBNGNLĐ nhận thức sâu sắc hơn về vai trò, vị trí của phụ nữ trong việc thực hiện thắng lợi của mục tiêu giáo dục đào tạo của ngành và mục tiêu chính trị, kinh tế - xã hội của tỉnh nhà.

II. Nội dung
1. Đối với Công đoàn Giáo dục tỉnh: tổ chức Hội nghị tổng kết phong trào thi đua “Giỏi việc trường - Đảm việc nhà” giai đoạn 2010 - 2015 kết hợp tọa đàm kỷ niệm 105 năm ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3, theo kế hoạch cụ thể như sau:
1.1. Thời gian: Dự kiến tuần đầu tiên tháng 3 năm 2015 (sẽ có giấy mời cụ thể sau).
1.2. Khen thưởng
1.2.1. Đối tượng khen thưởng: Các tập thể, cá nhân nữ CBNGNLĐ tiêu biểu trong toàn ngành Giáo dục và Đào tạo Thừa Thiên Huế.
1.2.2. Tiêu chuẩn
* Tập thể
+ Là tập thể tiêu biểu, trong đó có 80% nữ CBNGNLĐ trên tổng số nữ CBNGNLĐ đạt danh hiệu Lao động tiên tiến và danh hiệu “Giỏi việc trường - Đảm việc nhà” cấp cơ sở.

+ Tập thể không có người vi phạm các hình thức kỷ luật, không có cán bộ sinh con thứ 3 (tính trong thời gian xét khen thưởng).

+ Tập thể tổ chức tốt phong trào thi đua “Giỏi việc trường - Đảm việc nhà”, có phát động, tổ chức cho nữ CBNGNLĐ đăng ký thi đua, có sơ kết, tổng kết, đánh giá phong trào.
* Cá nhân
+ Là các cá nhân hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao, là tấm gương điển hình, tiêu biểu trong các phong trào thi đua, được đơn vị suy tôn và đề nghị khen thưởng.

+ Tích cực học tập nâng cao trình độ, đạt thành tích xuất sắc trong các lĩnh vực: giảng dạy, nghiên cứu khoa học, quản lý, hoạt động phong trào, xây dựng gia đình hạnh phúc, … 
+ Gia đình hòa thuận, hạnh phúc, đạt danh hiệu “Gia đình văn hóa” hoặc có xác nhận của địa phương nơi cư trú. Con cái khỏe mạnh, học giỏi, chăm ngoan, thành đạt. Lưu ý: Nữ CBNGNLĐ chưa kết hôn, làm tốt chức trách người con, người chị, người em trong gia đình, xây dựng gia đình đạt danh hiệu “Gia đình văn hóa” cũng được xét đề nghị.
1.2.3. Số lượng, hồ sơ
- Đối với CĐGD huyện, thị xã, thành phố: Tổ chức xét chọn và gửi hồ sơ về Văn phòng CĐGD tỉnh đồng thời qua địa chỉ email: congdoangdtthue@gmail.com. Hồ sơ gồm: tờ trình, danh sách tập thể, cá nhân (theo mẫu ở phụ lục 2a). Số lượng được phân bổ theo phụ lục 01.
- Đối với CĐCS trực thuộc: 10 tập thể và 35 cá nhân.
Mỗi đơn vị báo cáo tóm tắt thành tích tập thể, chọn một cá nhân tiêu biểu và gửi danh sách (theo mẫu ở phụ lục 2b) về Văn phòng CĐGD tỉnh đồng thời qua địa chỉ email: congdoangdtthue@gmail.com.

- Hồ sơ gửi kèm báo cáo số liệu (theo phụ lục 03). Hạn cuối: 10/02/2015.

1.3. Kinh phí

- CĐGD tỉnh chi kinh phí tổ chức hội nghị; kinh phí đi lại, ăn ở của đại biểu thực hiện theo quy định hiện hành.


- Kinh phí khen thưởng thực hiện theo quy định của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.

2. Đối với công đoàn các đơn vị: tùy tình hình thực tế tại đơn vị, CĐGD các huyện, thị xã, thành phố; CĐCS trực thuộc tổ chức tổng kết phong trào thi đua “Giỏi việc trường - Đảm việc nhà” giai đoạn 2010-2015, kỷ niệm 105 năm ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 với hình thức phù hợp theo hướng thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm, thu hút nhiều CBNGNLĐ tham gia (đặc biệt nữ CBNGNLĐ).

Để đạt được mục đích, ý nghĩa đề ra, Ban Thường vụ CĐGD tỉnh đề nghị CĐGD các cấp trong tỉnh chủ động xây dựng kế hoạch, phối hợp với chuyên môn đồng cấp để thực hiện.
	Nơi nhận:

  - Đảng ủy Sở: để báo cáo; 

  - Ban Nữ công LĐLĐ tỉnh: để báo cáo;                                                        
  - Ban Giám đốc Sở: để phối hợp;

  - Ban Vì sự tiến bộ Phụ nữ của ngành: để phối hợp;

  - CĐGD huyện, TX, TP: để thực hiện;

  - CĐCS trực thuộc: để thực hiện;
  - Lưu VT, hồ sơ Nữ công.
	TM. BAN THƯỜNG VỤ

CHỦ TỊCH

(đã ký)
Nguyễn Tâm Nhân


	LĐLĐ HUYỆN PHONG ĐIỀN

CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC


Số:  119  / SY- CĐGD


	SAO Y BẢN CHÍNH


Phong Điền, ngày 27   tháng 01  năm 2015

	Kính gửi: Chủ tịch CĐCS các trường MN, TH và THCS trực thuộc.

Căn cứ hướng dẫn của CĐGD tỉnh, đề nghị các CĐCS báo cáo tóm tắt thành tích tập thể, chọn một cá nhân tiêu biểu và gửi danh sách (theo mẫu ở phụ lục 2b) về Văn phòng CĐGD huyện đồng thời qua địa chỉ email: pct.pgd@gmail.com (nếu có).
- Hồ sơ gửi kèm báo cáo số liệu (theo mẫu ở  phụ lục 03). Hạn cuối: 05/02/2015.

BCHCĐGD huyện sẽ xét chọn những tập thể và cá nhân tiêu biểu tham dự Hội nghị do CĐGD tỉnh tổ chức./.

	Nơi nhận:

- Các trường MN, TH và THCS trực thuộc (để thực hiện);

- Lưu: VPCĐGD huyện.
	TM. BAN CHẤP HÀNH

CHỦ TỊCH

Nguyễn Quang Thận


Phụ lục 01

PHÂN BỔ SỐ LƯỢNG TẬP THỂ, CÁ NHÂN KHEN THƯỞNG

“GIỎI VIỆC TRƯỜNG - ĐẢM VIỆC NHÀ” GIAI ĐOẠN 2010 - 2015

CHO CĐGD HUYỆN, THỊ XÃ, THÀNH PHỐ

(Kèm theo Kế hoạch số 05/HD-CĐGD ngày 20/01/2015 của CĐGD tỉnh)

	Stt
	Đơn vị
	Số lượng

	
	
	Tập thể
	Cá nhân

	1
	CĐGD TP HUẾ
	05
	10

	2
	CĐGD HUYỆN PHÚ LỘC
	04
	08

	3
	CĐGD HUYỆN PHONG ĐIỀN
	03
	06

	4
	CĐGD HUYỆN NAM ĐÔNG
	01
	03

	5
	CĐGD HUYỆN A LƯỚI
	01
	03

	6
	CĐGD HUYỆN PHÚ VANG
	04
	08

	7
	CĐGD HUYỆN QUẢNG ĐIỀN
	02
	04

	8
	CĐGD THỊ XÃ HƯƠNG TRÀ
	02
	04

	9
	CĐGD THỊ XÃ HƯƠNG THỦY
	02
	04

	CỘNG
	24
	50


Phụ lục 03

BIỂU MẪU BÁO CÁO SỐ LIỆU CÔNG TÁC NỮ CÔNG

GIAI ĐOẠN 2010 – 2015

(Kèm theo Kế hoạch số 05/HD-CĐGD ngày 20/01/2015 của CĐGD tỉnh)

I. SỐ LIỆU NỮ CBNGNLĐ 

	STT
	NỘI DUNG
	SỐ LƯỢNG
	GHI CHÚ

	1. 
	Tổng số CBNGNLĐ
	
	

	2. 
	Tổng số nữ CBNGNLĐ
	
	

	3. 
	Tổng số nữ đoàn viên công đoàn
	
	

	4. 
	Tổng số nữ đảng viên
	
	

	5. 
	Trình độ học vấn của nữ CBNGNLĐ
	
	

	
	- Trên đại học
	
	

	
	- Đại học
	
	

	
	- Cao đẳng
	
	

	
	- Trung cấp
	
	

	
	- Khác
	
	

	
	- Số nữ CBNGNLĐ hiện đang theo học trên Đại học
	
	

	6. 
	Số lượng nữ cán bộ quản lý
	
	

	
	 - Hiệu trưởng
	
	

	
	 - Phó Hiệu trưởng
	
	

	7. 
	Cán bộ nữ tham gia cấp ủy, lãnh đạo các tổ chức, đoàn thể
	
	

	
	- Các cấp ủy Đảng
	
	

	
	- Hội đồng nhân dân các cấp
	
	

	
	- Bí thư Đoàn Thanh niên
	
	

	
	- Chủ tịch Công đoàn
	
	

	8. 
	Nữ CBNGNLĐ được công nhận CSTĐ, bằng khen các cấp (giai đoạn 2010-2015)
	
	

	
	- Anh hùng lao động, Huân chương lao động
	
	

	
	- CSTĐ cấp tỉnh
	
	

	
	- CSTĐ cơ sở
	
	

	
	- Bằng khen các cấp
	
	

	9. 
	Đề tài khoa học, sáng kiến kinh nghiệm của nữ CBNGNLĐ (giai đoạn 2010-2015)
	
	

	
	- Cấp nhà nước
	
	

	
	- Cấp tỉnh
	
	

	
	- Cấp cơ sở
	
	

	10. 
	Nữ CBNGNLĐ bị kỷ luật
	
	


II. SỐ LIỆU HOẠT ĐỘNG
	STT
	NỘI DUNG
	ĐƠN VỊ TÍNH
	GIAI ĐOẠN 2010-2015
	GHI CHÚ

	1
	Tổ chức các hoạt động về giới, các chương trình hội thảo, tọa đàm về chế độ chính sách, pháp luật,.. liên quan đến lao động nữ
	Số lần
	
	

	2
	Tỷ lệ nữ CBNGNLĐ được khám sức khỏe định kỳ hàng năm
	%
	
	

	3
	Tặng quà, trợ cấp khó khăn cho nữ CBNGNLĐ thuộc đơn vị
	
	
	

	
	- Số người
	Số người
	
	

	
	- Số tiền
	Số tiền
	
	

	4
	Tặng quà, trợ cấp khó khăn cho các đối tượng khác
	
	
	

	
	- Số người
	Số người
	
	

	
	- Số tiền
	Số tiền
	
	

	5
	Số nữ CBNGNLĐ tham gia hiến máu nhân đạo
	Số người
	
	

	6
	Các hoạt động khác dành cho phụ nữ, trẻ em 
	Số tiền
	
	


Phụ lục 2a (dành cho CĐGD huyện, TX, TP)
DANH SÁCH TẬP THỂ, CÁ NHÂN ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG

“GIỎI VIỆC TRƯỜNG - ĐẢM VIỆC NHÀ” GIAI ĐOẠN 2010 – 2015

(Kèm theo Kế hoạch số 05/HD-CĐGD ngày 20/01/2015 của CĐGD tỉnh)

I. TẬP THỂ

	Stt
	Đơn vị
	Tóm tắt thành tích
(từ năm học 2009-2010 đến năm học 2013-2014)
	Ghi chú

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	…
	
	
	


II. CÁ NHÂN

	Stt
	Họ và tên
	Chức vụ - Đơn vị
	Danh hiệu thi đua - khen thưởng
(từ năm học 2009-2010 đến năm học 2013-2014)
	Ghi chú

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


Phụ lục 2b (dành cho CĐCS trực thuộc)

DANH SÁCH ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG

“GIỎI VIỆC TRƯỜNG - ĐẢM VIỆC NHÀ” GIAI ĐOẠN 2010 – 2015

(Kèm theo Kế hoạch số 05/HD-CĐGD ngày 20/01/2015 của CĐGD tỉnh)

I. TẬP THỂ

	Đơn vị
	Tóm tắt thành tích
(từ năm học 2009-2010 đến năm học 2013-2014)
	Ghi chú

	
	
	


II. CÁ NHÂN ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG

	Họ và tên
	Chức vụ - Đơn vị
	Danh hiệu thi đua - khen thưởng
(từ năm học 2009-2010 đến năm học 2013-2014)
	Ghi chú
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