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PHẦN THỨ NHẤT
BÁO CÁO TỔNG KẾT CÔNG TÁC ĐOÀN  NĂM HỌC 2012-2013
          Năm học 2012-2013 thực hiện Nghị quyết Đại hội Đoàn Toàn quốc lần thứ IX, Nghị quyết Đại hội Tỉnh Đoàn lần thứ XIV, Nghị quyết Đại hội Huyện Đoàn lần thứ IX, và Nghị quyết Đại hội Xã Đoàn lần thứ VIII. Tuổi trẻ chi đoàn trường THCS Điền Hải đã phát huy truyền thống tốt đẹp của Đoàn, của quê hương đất nước, không ngừng học tập rèn luyện, năng động, sáng tạo nêu cao ý chí tự lực, tự cường, đoàn kết vượt qua mọi khó khăn, tranh thủ sự lãnh chỉ đạo của Chi bộ, BGH nhà trường, Ban Thường vụ xã Đoàn, sự phối hợp, cộng tác của các tổ chức đoàn thể và sự động viên về vật chất lẫn tinh thần của BĐD cha mẹ học sinh. Công tác Đoàn trong những năm qua đã đạt được những thành tích trên các lĩnh vực.
I. NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC
1. 1.     Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng toàn diện:
Thực hiện Chỉ thị 36 của Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường xây dựng tổ chức Đoàn ở cơ sở và địa bàn cụm dân cư. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng toàn diện của chi đoàn đạt được kết quả cao:
100% đoàn viên, thanh niên đã thực hiện nghiêm túc cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” với chủ đề “Xây dựng Đảng ta thật sự trong sạch vững mạnh là đạo đức là văn minh”.
100% đoàn viên, thanh niên đã thực hiện nghiêm về việc đăng ký một việc làm mới có hiệu quả.
100% đoàn viên, thanh niên chấp hành tốt nghĩa vụ công dân nơi cư trú, tham gia tích cực trong công tác xây dựng gia đình văn hóa, nếp sống văn minh.
          2. Các hoạt động, phong trào:
          Hưởng ứng cuộc vận động “Tuổi trẻ ViệtNamlàm theo lời Bác”, các hoạt động, phong trào của Chi đoàn trong nhiệm kỳ qua đã đạt nhiều thành tích phấn khởi.
          a/ Về phong trào thi đua dạy tốt – học tốt:
          - 100% đoàn viên thực hiện nghiêm túc qui chế chuyên môn.
          - Số tiết thao giảng của đoàn viên là 76 tiết; Trong  đó có 70 tiết xếp loại tốt, 06 tiết xếp loại khá.
          - Số tiết dự giờ của đoàn viên Chi đoàn là 342 tiết
          - Có 6 báo cáo chuyên đề, 18 báo cáo đề tài SKKN xếp loại A và B.
          -GV dạy giỏi cấp Huyện có 9đ/c                 đạt 24,3%
          -CSTĐ Cơ sở có 05 đ/c                                đạt 13,5%
          -Lao động tiên tiến có 18 đ/c                      đạt 48,7%
          - Có 18 đ/c đạt trình độ trên chuẩn và 01 đ/c đang theo học đại học, 2 đ/c đang theo học Cao đẳng, 07đ/c được phân công BDHS giỏi và bộ môn năng khiếu các cấp đạt kết quả cao.
b/ Về phong trào Văn hóa-Văn nghệ-Thể dục thể thao:
          Hoạt động văn hoá, văn nghệ thể dục thể thao là hoạt động đặc trưng của Chi đoàn. Chi đoàn phối hợp với Ban Hoạt động ngoài giờ, Công đoàn tham gia giao lưu văn nghệ-TDTT, giao hữu với các đơn vị bạn. Hoạt động văn hoá thực hiện được nếp sống văn hoá trong giao tiếp, tiếp nhận và thực hiện nếp sống văn hoá, cơ quan văn hoá. Tổ chức các hoạt động giao lưu chào đón năm mới, kết hợp với nhà trường tổ chức Hội thi vẽ tranh nhân ngày 22/12.
c/ Về công tác Xã hội - Nhân đạo - Từ thiện:
- Chi đoàn đã làm tốt phong trào hiến máu tình nguyện có 02 đồng chí tham gia.
- Chi đoàn đã tổ chức 03 đợt cho các đoàn viên tham gia làm vệ sinh nhà Bia ghi danh các anh hùng liệt sĩ tại xã Điền Hải.
- Chi đoàn cùng với Liên đội tổ chức dâng hương, dâng hoa ở nhà Bia ghi danh các anh hùng liệt sĩ tại xã Điền Hải nhân các ngày lễ lớn như 22/12, 30/4...
- Phát động phong trào quyên góp ủng hộ góp đá xây dựng Trường Sa 100% đoàn viên tham gia, 100% học sinh làm tốt công tác này.
-Phát động quỹ vì học sinh nghèo được CBGV-NVvà học sinh trong nhà trường hưởng ứng tích cực. Kết quả đạt được với số tiền 3.060.000đ. Chia làm hai đợt ủng hộ cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn
          3/ Công tác xây dựng tổ chức Đoàn và phát triển Đảng
            *Công tác xây dựng tổ chức Đoàn:
          Chi đoàn đã tiếp tục kiện toàn tổ chức. BCH Chi đoàn gồm 4đ/c, Chi đoàn có 26 đoàn viên. Thực hiện điều lệ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh sửa đổi, trong năm học 2012 - 2013 Chi đoàn đã kết nạp được 27 đoàn viên học sinh, chuyển sinh hoạt đoàn cho 27 đoàn viên đến sinh hoạt tại xã Đoàn Điền Hải, và làm lễ trưởng thành Đoàn cho 02 đ/c.
          * Công tác phát triển Đảng.
          Thực hiện cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”. Các đoàn viên đều có lý tưởng đứng vào hàng ngũ Đảng cộng sản Việt Nam, trong năm học qua có 5 đ/c hoàn thành lớp bồi dưỡng đối tượng Đảng. Hiện nay Chi đoàn có 06 đảng viên.
          4/ Chăm lo Đội TNTP Hồ Chí Minh.
          Chi đoàn đã chú trọng công tác Đội, trực tiếp chỉ đạo Liên đội hoàn thành các chỉ tiêu đề ra.
          - Về chất lượng học lực:
          Giỏi:  91em           Khá:  184em                    Tbình: 83em                    Yếu: 06em   Kém: 0
          - Về chất lượng hành kiểm:
          Tốt:   313em                   Khá: 48em                      Tbình: 02             Yếu: 0
          - Về chất lượng mũi nhọn:
          Học sinh giỏi cấp Tỉnh:                                        03 giải
          Học sinh giỏi cấp Huyện:                                    17 giải
          - Các hoạt động, phong trào:
+ Phối hợp cùng xã Đoàn tổ chức vui tết Trung thu hằng năm.
5/ Công tác lãnh đạo Trung đội tự vệ:
          Tham gia tích cực nhiệm vụ huấn luyện quân sự, trong. Thực hiện tốt công tác phân công trực bảo vệ cơ quan phòng chống bão lụt và các ngày lễ lớn trong năm...
100% đoàn viên thực hiện tốt nhiệm vụ này.
6. Danh hiệu thi đua:
          Chi đoàn: Năm học qua Chi Đoàn đạt danh hiệu Chi đoàn vững mạnh xuất sắc.(Huyện Đoàn tặng giấy ken).
          II. Những tồn tại hạn chế:
          - Một số đoàn viên chưa thực sự quan tâm đến công tác Đoàn.
          - Đoàn viên quá tuổi Đoàn có nguyện vọng trưởng thành Đoàn ngày càng nhiều.
          - Cán bộ Đoàn làm công tác kiêm nhiệm, không đảm bảo thời gian công tác
          III. Nguyên nhân – Bài học kinh nghiệm:
          * Nguyên nhân:
          - Công tác vận động của BCH đối với đoàn viên còn hạn chế.
          - Một số đoàn viên chưa nhiệt tình trong các phong trào của Đoàn.
          - Công tác huy động vật chất trong đoàn viên còn gặp khó khăn.
          - Đoàn viên quá tuổi Đoàn nhiều.
          * Bài học kinh nghiệm:
          - Cán bộ Đoàn cần phát huy hết vai trò trách nhiệm trước công việc được giao.
          - Thực hiện tốt hơn công tác phối hợp giữa cán bộ đoàn và đoàn viên.
          - Đoàn viên cần phát huy hơn nữa tinh thần xung kích của tuổi trẻ.
          - Tăng cường công tác tham mưu.
          - Làm tốt công tác vận động đoàn viên trưởng thành tiếp tục tham gia phong trào Đoàn.
 

PHẦN THỨ HAI
PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ HOẠT ĐỘNG CHI ĐOÀN
NĂM HỌC 2013 – 2014
Năm 2013-2014 là năm tiếp tục triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI. Nghị quyết Đại hội Tỉnh Đảng bộ lần thứ XIV và Nghị quyết của huyện Đảng bộ lần thứ XII, nghị quyết xã Đoàn lần thứ VIII với tinh thần “Đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục, đào tạo” nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu của sự nghiệp CNH, HĐH và hội nhập quốc tế của đất nước.
          Căn cứ Nghị quyết của Đại hội Đảng bộ xã Điền Hải lần thứ XI, Nghị quyết của Hội nghị CBCC, Nghị quyết của Chi bộ THCS, Nghị quyết của Đại hội xã Đoàn Điền Hải lần thứ XIII. Chi đoàn Trường THCS Điền Hải triển khai phương hướng nhiệm vụ năm học 2013-2014 như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:
1. Thuận lợi:
- Được sự quan tâm lãnh chỉ đạo của Chi bộ, BGH nhà trường, Thường vụ xã Đoàn, sự quan tâm giúp đỡ của Ban ĐDCM học sinh.
- Đội ngũ đoàn viên Chi đoàn luôn đoàn kết yêu thương nhau, cùng nhau quyết tâm hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
- Sự phối hợp đều tay giữa các các đoàn thể, các tổ chuyên môn.
2. Khó khăn:
- Số lượng đoàn viên chi đoàn ngày càng giảm.
- Đoàn viên quá tuổi Đoàn có nguyện vọng trưởng thành Đoàn ngày càng tăng.
- Kinh phí hoạt động của Chi đoàn còn nhiều khó khăn, chủ yếu thu từ đóng góp của đoàn viên và tham mưu.
- BCH chi đoàn làm công tác kiêm nhiệm.
II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP
1. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, nhân cách và lối sống:
* Mục tiêu:
 - Đoàn viên là đội hậu bị vững chắc của Đảng vững về lập trường, tư tưởng chính trị; mạnh về trình độ năng lực, tốt về nhân cách lối sống.
* Chỉ tiêu:
 - 100% thực hiện tốt cuộc vận động “Tuổi trẻ Việt Nam làm theo lời Bác” và tham gia tích cực cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” , “Xây dựng Đảng ta thật sự trong sạch vững mạnh, là đạo đức, là văn minh”, thực hiện đăng ký một việc làm mới có hiệu quả.
* Giải pháp:
- Bám sát các Nghị quyết, Chỉ thị của các cấp.
- Làm tốt công tác giáo dục truyền thống cách mạng, truyền thống quê hương, truyền thống nhà trường lồng ghép trong các hoạt động.
- Tham mưu với chi bộ, BGH nhà trường, BĐDCM học sinh, phối kết hợp với các đoàn thể trong nhà trường tổ chức các hoạt động phù hợp với nhiệm vụ của Đoàn.
       2. Xây dựng mô hình hoạt động văn hoá tuổi trẻ:
            * Mục tiêu:
             - Tiếp tục thực hiện khẩu hiệu hành động “Tuổi trẻ Phong Điền trí tuệ, đoàn kết, sáng tạo, xung kích, tình nguyện vì sự nghiệp CNH – HĐH quê hương, đất nước”.
          * Chỉ tiêu:
             - 100% đoàn viên hưởng ứng thực hiện khẩu hiệu hành động trên bằng những việc làm cụ thể như: Xung kích, sáng tạo trong các phong trào Văn hóa-Văn nghệ-TDTT, không ngừng học tập, nghiên cứu tự bồi dưỡng năng cao năng lực công tác.
          * Giải pháp:
          - Xây dựng nếp sống văn hoá trong tổ chức, cơ quan, gia đình và nơi cư trú.
          - Nắm bắt thông tin thời sự về chính trị, xã hội trên các phương tiện thông tin cũng như qua các đợt sinh hoạt.
          - Xây dựng đội văn nghệ của Chi đoàn có chế độ tập duyệt hàng tháng.
          3. Công tác xã hội:
           * Mục tiêu:
         - Đẩy mạnh phong trào đền ơn đáp nghĩa, uống nước nhớ nguồn giúp đỡ các gia đình chính sách, gia đình neo đơn và tham gia lao động công ích.
          * Chỉ tiêu:
          - Có từ 2- 4 đoàn viên tham gia hiến máu nhân đạo, 6 đợt lao động công ích, quyên góp quỹ tình nghĩa với 100% đoàn viên tham gia.
          - 100% đoàn viên thực hiện nghiêm luật an toàn giao thông, không có đoàn viên vi phạm tệ nạn xã hội.
          - 100% đoàn viên thực hiện tốt kế hoạch hóa gia đình.
          - 100% đoàn viên tham gia tốt kế hoạch trực bảo vệ cơ quan.
          - 100% đoàn viên thực hiện tốt  cuộc vận động quỹ vì người nghèo.
          - 100% đoàn viên hưởng ứng cuộc vận động học tập suốt đời.
          * Giải pháp:
          Vận động đoàn viên, thanh niên tham gia tốt, đảm bảo chỉ tiêu công tác hiến máu tình nguyện, lao động công ích và xây dựng quỹ tình nghĩa.
          Tuyên truyền giáo dục phòng chống các tệ nạn xâm nhập vào trường học.
          Phổ biến tuyên truyền thực hiện tốt luật an toàn giao thông.
          Làm tốt công tác tham mưu với nhà trường chi trả chế độ bồi dưỡng trực cơ quan theo qui định của Nhà nước.
          4. Công tác dạy và học:
          * Mục tiêu:
         - Hình thành đội ngũ đoàn viên trẻ vững về chuyên môn nghiệp vụ, mạnh về năng lực công tác, sáng tạo trong công việc.
          * Chỉ tiêu:
          - Có 01 đoàn viên đạt CSTĐ cấp Tỉnh, 08 đoàn viên đạt CSTĐ cấp Cơ sở, đoàn viên còn lại đạt LĐTT.
        - 100% tiết thao giảng có ứng dụng CNTT và xếp loại kha trở lên.
 

        - Phấn đấu đạt được 2– 3 đoàn viên đạt giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh.
        - Mỗi đoàn viên được phân công BDHS giỏi, HS năng khiếu đạt giải huyện trở lên ít nhất 1 giải/môn/năm học.
          * Giải pháp:
        - Thực hiện nghiêm túc cuộc vận động học tập suốt đời.
        - Mỗi Đoàn viên phải có kế hoạch hành động cụ thể trong công tác hàng tháng, hàng tuần.
        - Tổ chức đăng ký giờ dạy tốt vào các dịp 20/11, 26/3...
        -  Vận động đoàn viên tham gia tốt các Hội thi giảng, thao giảng, công tác tự học, tự rèn, nghiên cứu viết đề tài SKKN, mỗi đoàn viên phải có một SKKN, một việc làm hay được áp dụng trong quá trình công tác.
        -  Đoàn viên xung kích hơn nữa trong việc sử dụng ứng dụng công nghệ thông tin và đổi mới phương pháp dạy học.
          5. Nâng cao hiệu quả của công tác tổ chức Đoàn - phát triển Đảng - Xây dựng Đội:
          a) Công tác xây dựng Đoàn:
          * Mục tiêu và chỉ tiêu:
          - Thực hiện tốt chế độ sinh hoạt Chi đoàn.
          - Bồi dưỡng và kết nạp từ 20 – 25 đội viên ưu tú vào Đoàn nhân dịp 22/12, và từ 10 – 15 đội viên ưu tú vào Đoàn nhân dịp 26/3.
        - Củng cố nâng cao chất lượng đoàn viên và chất lượng Chi đoàn, làm lễ trưởng thành Đoàn cho các đoàn viên đến tuổi (Lễ trưởng thành đoàn được tiến hành vào các dịp kỷ niệm 26/3, 19/5, 15/10, 22/12), cấp phát thẻ Đoàn, hoàn thành đầy đủ hồ sơ, lý lịch đoàn viên đảm bảo công tác quản lý đoàn viên.
          *  Biện pháp:
        - Họp BCH 1 lần/tháng vào thứ năm tuần cuối cùng của tháng.
        - Họp toàn thể đoàn viên 5lần/năm vào tháng 01, tháng 3, tháng 5, tháng 9 và tháng 12
        - Thực hiện tốt công tác chuyển sinh hoạt Đoàn cho những đoàn viên chuyển công tác.
        - Đối với Đoàn viên giáo viên thường xuyên tham gia học tập Nghị quyết của Đảng.
        - BCH chi đoàn làm tốt công tác lãnh chỉ đạo Liên đội thực hiện các chương trình hành động, thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu đề ra.
         b) Công tác phát triển Đảng.
        -  Giới thiệu Đoàn viên ưu tú cho Chi bộ để Chi bộ xem xét, bồi dưỡng và kết nạp vào tổ chức Đảng
       -  Phấn đấu trong năm học 2013-2014 có từ 03-04 Đoàn viên được kết nạp vào Đảng. (Trong đó có 02 đồng chí kết nạp vào tháng 9/2013)
          c) Công tác chăm lo Đội:
          * Mục tiêu: Phát huy truyền thống Đội, truyền thống nhà trường thực hiện chủ đề năm học:
“Măng non đất nước
Tiếp bước cha anh
Làm nghìn việc tốt
Xứng cháu Bác Hồ”.
       * Chỉ tiêu:
          + Học lực:
                - Đạt giải nhì toàn đoàn học sinh giỏi Huyện  khối THCS.
                - Học sinh giỏi cấp Tỉnh : 14 giải.
                - Học sinh giỏi cấp Huyện: 44 giải.
                - Học sinh giỏi trường : 87 học sinh.Tỷ lệ 24,93%
                - Học sinh tiên tiến: 177 học sinh. Tỷ lê.50,7%.
           + Hạnh kiểm:
                - Tốt: 315 học sinh.Tỷ lệ 90,3%
                - Khá: 34 học sinh.Tỷ lệ 9,7 %    
            + Các hoạt động khác:
              - Tham gia tốt phong trào đền ơn đáp nghĩa, công tác nhân đạo, giúp đỡ học sinh nghèo vượt khó, các em mồ côi, tàn tật..
           - Tổ chức cho học sinh thường xuyên chăm sóc, làm đẹp cảnh quan nhà bia ghi danh các anh hùng liệt sĩ của xã.
           - Đẩy mạnh chương trình rèn luyện đội viên, phong trào "Thiếu nhi Phong Điền đọc và làm theo báo Đội".
           - Thường xuyên phát động phong trào thi đua học tập, với hình thức phát động tuần học tốt, phong trào đọc sách ở thư viện.
           - Tham gia Hội thi “Tiếng hát Hoa phượng đỏ” và “Tiếng hát Dân ca học sinh”
           * Biện pháp:
           - Hướng dẫn thiếu nhi tiếp tục thực hiện tốt cuộc vận động "Thiếu nhi Việt Nam thi đua thực hiện tốt 5 điều Bác Hồ dạy" gắn với nhiệm vụ của mỗi đội viên, từng chi đội, liên đội. Nhân rộng phong trào "Nói lời hay làm việc tốt" nhằm giáo dục và hình thành các giá trị nhân cách tốt đẹp, biết chia sẻ khó khăn, giúp bạn nghèo vượt khó; quan tâm giúp đỡ các em chậm tiến bộ trong học tập, rèn luyện.
          - Phát động phong trào thực hiện nghiêm chỉnh nề nếp học đường, yêu lao động, giúp đỡ gia đình theo khả năng của mình, tham gia các hoạt động xã hội... góp phần hình thành những chuẩn mực đạo đức phù hợp với lứa tuổi thiếu nhi.
      6. Công tác tham mưu quản lí xây dựng Đoàn phí:
         - Thực hiện thu Đoàn phí theo nguyên tắc Điều lệ của TW Đoàn. Đoàn viên có hưởng lương 5.000 đồng / tháng. Đoàn viên không hưởng lương 2.000 đồng / tháng.
        - Xây dựng quỹ hoạt động của chi đoàn 15.000đ/tháng/đoàn viên.    
Xây dựng quỹ tham quan của chi đoàn 50.000đ/tháng/đoàn viên (Đoàn viên nào không đi tham quan được trả lại 100%).
Chi đoàn tổ chức đi tham quan 2 năm một lần, xen kẻ với Công đoàn.
        - Đẩy mạnh hoạt động tham mưu với BGH nhà trường, Ban thường vụ xã Đoàn, BĐDCMHS trong các hoạt động cụ thể.
        - Chú trọng công tác vận động nhiều hơn điều hành, BCH Chi đoàn gắn bó mật thiết với các đoàn viên và các ban ngành trong nhà trường.
        - Đoàn viên không tham gia đóng Đoàn phí 5 tháng liên tiếp, BCH Chi đoàn có kiến nghị với Đoàn cấp trên để có biện pháp xử lý kỷ luật theo Điều lệ Đoàn.
          7.Dự kiến thu, chi quỹ hoạt động Chi Đoàn năm học 2013-2014
          a) Thu.
          - Thu bắt đầu từ tháng 10/2013 đến hết tháng 9/2014 là: 5.760.000đ
            b) Chi.
          1. Chi mua quà trung thu cho các cháu 20.000đ/1suất.
          2.Chi thăm hỏi bản thân của Đoàn viên Chi đoàn khi đau ốm 50.000/1ĐV
          3.Chi đám cưới của Đoàn viên Chi đoàn 200.000/1đoàn viên.
          4.Chi tổ chức các hoạt động trong năm (20/11, 22/12, 26/3, 15/8 âm lịch) mỗi hoạt động: 200.000đ
          5.Chi đón chào năm mới 2013-2014 là: 1.500.000đ
          6.Chi mua quà tết Nguyên đán 50.000đ/1suất
          7.Chi nộp tiền đoàn phí cấp trên 432000đ/1năm
          8.Chi động viên Đoàn viên tham gia hiến máu nhân đạo 50.000đ/1ĐV
          9.Chi động viên Đoàn viên tham gia các Hội thi (được trường cử đi) 50.000đ/1ĐV
III. Những đề xuất và kiến nghị:
            - Đối với nhà trường: Tạo điều kiện về kinh phí hơn nữa trong các hoạt động.
          - Đối với xã Đoàn :Cần quan tâm hơn nữa phong trào Đoàn - Đội trong nhà trường, thường xuyên tổ chức các hoạt động thể dục thể thao, văn hoá văn nghệ tạo sân chơi bổ ích trong thiếu nhi.
            - Đối với BĐDCM học sinh: Quan tâm hỗ trợ thêm kinh phí để trao giải cho các em trong các hoạt động.
          Trên đây là toàn văn báo cáo tổng kết năm học 2012 - 2013 và phương hướng nhiệm vụ công tác Đoàn năm học 2013 - 2014 của BCH Chi đoàn trường THCS Điền Hải. Rất mong Đại hội xem xét thảo luận, bổ sung vào bản báo cáo phương hướng nhiệm vụ năm học.
          Chúc quý vị đại biểu mạnh khoẻ chúc Đại hội thành công tốt đẹp
          Xin chân thành cám ơn.         
                                                               BCH CHI ĐOÀN NĂM HỌC 2013-2014
Nơi nhận:
                - Chi bộ
                - Trường.
                - Xã Đoàn.
                - Lưu thực hiện
