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Kính gửi: Các Hiệu trưởng các trường Trung học cơ sở, Tiểu học, 
Mầm non trên địa bàn huyện. 

 
Thực hiện ý kiến chỉ đạo của Ủy ban nhân dân huyện tại buổi làm việc với 

Phòng Giáo dục và Đào tạo. Để có cơ sở tham mưu Ủy ban nhân dân huyện điều 
chỉnh cân đối quỹ lương giữa các trường, đầu tư hoặc thanh lý một số cơ sở lẽ 
không sử dụng. Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị Hiệu trưởng các trường như 
sau: 

1. Căn cứ vào dự toán được Ủy ban nhân dân huyện giao đầu năm và số 
lượng biến động của giáo viên, nhân viên trong trường, các trường cân đối thừa hay 
thiếu qũy lương theo mức lương cơ bản 1.050.000 đồng/tháng của cả năm 2013. 

2. Căn cứ vào kế hoạch năm học 2013-2014 đã được Phòng Giáo dục và Đào 
tạo thông qua, thực tế số lượng phòng học hiện có và số lương học sinh huy động 
được, các trường cân đối thừa hay thiếu phòng học phục vụ năm học 2013-2014 và 
các cơ sở lẽ không sử dụng cần thanh lý, nêu rõ lý do cần thanh lý (biểu mẫu làm 
theo mẫu 01-DM/TSNN ban hành kèm Quyết định 40/2010/QĐ-UBND ngày 
09/10/2010 của UBND tỉnh Thừa Thiên Huế). 

3. Thời gian nộp báo cáo về Phòng Giáo dục và Đào tạo trước ngày 15 
tháng 10 năm 2013. 

Đề nghị Hiệu trưởng các trường nghiêm túc thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
 - UBND huyện (b/c);  
 - Phòng TC-KH 
 - Lưu: VT. 

TRƯỞNG PHÒNG 

 
Lê Đăng Thái 

            

Về việc cân đối quỹ lương năm 
2013 và số lương phòng học, 
các cơ sở lẽ phục vụ năm học 

2013 - 2014. 
 


